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REGULAMENTO INTERNO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA
DA FACULDADE DE DIREITO DE CAMPOS

Art. 1¢  — As atividades de Estagio de Pratica Juridica do Curso de Graduacéao
em Direito da Faculdade de Direito de Campos regem-se pelas normas e diretrizes da Lei
8.906/94, da Portaria MEC n.% 1.886/94, da Resolucdo n.? 138/99 do Conselho Seccional
da Ordem dos Advogados do Brasil no Estado do Rio de Janeiro e por este Regulamento.

Art. 2¢ — O Estagio de Pratica Juridica obrigatorio serd desenvolvido nos
quatro ultimos periodos semestrais, com a duracdo minima de 2 (dois) anos, sob controle
e orientacdo do Nduacleo de Pratica Juridica da Faculdade de Direito de Campos
(NPJ/FDC), coordenado por um advogado com pelo menos 5 (cinco) anos de comprovado
exercicio profissional ou docente no curso juridico e contard com a participacao de
advogados e professores orientadores com atuacao nas areas Penal, Civel e Trabalhista,
observando-se, para tanto, o nimero limite de 50 (cinqUenta) estagiarios por orientador,

respeitando-se o sistema de revezamento, por turno.

Art. 32 - As atividades de que trata o presente Regulamento serdo
desenvolvidas em consonéncia com a Comissdo de Estagio e Exame de Ordem da

OAB/RJ, a quem devera ser encaminhado exemplar deste Regulamento, para registro.

Art. 4° — As 300 (trezentas) horas minimas exigidas para validade do Estagio
deverao ser obtidas ao longo de pelo menos dois anos, distribuindo-se essa carga em 75
(setenta e cinco) horas, no minimo, por semestre, ndo sendo admitido o aproveitamento

de carga horaria de um semestre para outro.

Art. 52  — Das 75 (setenta e cinco) horas a serem cumpridas a cada semestre,
para atender ao disposto na Portaria MEC 1.886/94, pelo menos 60 (sessenta) horas
deverdo corresponder a atividades efetivamente praticas, realizadas em Escritério de
Pratica Juridica, lidando com casos reais, para que o aluno tenha efetiva experiéncia da
operacionalizagdo do direito, podendo as 15 (quinze) horas restantes constar de atividades
simuladas ou de carater cultural, tais como cursos, visitas, palestras etc., a que a OAB ou
a Coordenagéo do NPJ/FDC confiram carga horaria.
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Paragrafo unico — Em hipétese alguma sera computado como carga horéaria para Estagio,

o tempo de aula ministrada internamente, como parte integrante de atividade curricular de
qualquer cadeira do curso juridico. Admite-se, porém, o computo de tempo referente as
atividades desenvolvidas dentro do Nucleo de Pratica Juridica, desde que de carater
extraclasse, promovido com o fim de contribuir para a formacao pratica do aluno, tais

como julgamentos simulados, debates, seminarios e outros.

Art. 6° — As atividades de Pratica Juridica poderdao ser complementadas, com
o subseqglente aproveitamento de carga horaria cumprida, mediante convénios celebrados
e a celebrar com a Defensoria Publica e outras entidades publicas, judiciarias,
empresariais, comunitarias e sindicais que possibilitem a participacdo dos alunos na
prestacdo de servigos juridicos e em assisténcia juridica, ou em Juizados Especiais
instalados nas dependéncias da propria Faculdade ou em outros implantados ou a

implantar.

Paragrafo Unico — As atividades desenvolvidas na forma deste artigo deverao ser
supervisionadas pelo NPJ/FDC, sendo obrigatéria a apresentacdo de relatério
circunstanciado das atividades efetivadas perante a entidade conveniada, inclusive com
coépias dos trabalhos realizados pelo estagiario, tudo devidamente autenticado e
referendado pela pessoa que, na entidade conveniada, tenha assumido a
responsabilidade pelo acompanhamento dos trabalhos do estagiario. Tais documentos
fardo parte, obrigatoriamente, do dossié do estagiario, ficando inteiramente a critério dos
Orientadores e do Coordenador de Estagio da IES a atribuicdo de carga horaria a essas
atividades, aceitando ou nédo os relatorios e copias dos trabalhos, para esse fim.

Art.7°  — As atividades abaixo discriminadas serdo atribuidas as seguintes
cargas horarias:

1. Atividades presenciais semanais no Nucleo de Préatica Juridica/Escritorio-

1[0 Yo 1= Lo TN 01 hora semanal;
2. Audiéncia em 12 Grau (com relatorio).........cccceeeeeeriiiiiinnen. até 02 horas;
3. Sessdo em 22 Grau (com relatdrio).........eeeveeeeeiiiiiiiiiieeennen. até 02 horas;
4. Julgamento no Plenario do Juri (com relatério)................... até 05 horas;

5. Tarefas Forenses (acompanhamento de processos, com a discriminac¢ao do
respectivo andamento, com ida ao Férum

< (TR até 02 horas;
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. Diligéncias e outras tarefas de carater juridico a critério do Coordenador de Estagio e

POr este JUSHFICAAAS .......ccovereririrerer e até 04 horas por tarefa;

. Elaboracao de pecas processuais em geral.até 04 horas por peca;

. Trabalhos praticos (pesquisa e andlise de jurisprudéncia, analise de casos

concretos e analise de legislagdo).........ccccceeeeeeerinnnnes até 10 horas por semestre;

. Visitas ( presidios, delegacias, IML, ou 6rgaos do Poder Judiciario) ....

até 08 horas por semestre;

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

. Palestras e Conferéncias credenciadas pela OAB ou Coordenacgédo de Estagio
da Instituicido de ENSINO SUPEHOr ......cccoovierieneneiereneeene até 10 horas por
semestre;

Elaboracao de pecas processuais especialmente sobre Estatuto da Advocacia
e da OAB e respectivo Codigo de Etica e
DiISCIPING. .ceeieeieeeeee e até 03 horas por semestre;

Elaboracao de pecas processuais especialmente sobre Organizacao
Judiciéaria (Conflitos de Competéncia) e Estatutos da Magistratura e do
Ministério Publico e respectivos Codigos de Etica
Profissional........cooouuiiiiiiieee e até 03 horas por semestre;

Elaboracdo de pecas processuais especialmente sobre Negociacdo Coletiva,
Arbitragem e ConciliaGao .........ccocurerierererericrereererens até 03 horas por semestre;

Plantdes semanais nos Juizos (Federais e Estaduais).......................
01 hora semanal;

Plantdes semanais nos Juizados Especiais.................. 01 hora semanal;
Plantdoes semanais na Defensoria Publica...................... 01 hora semanal;
Plantdes semanais no Ministério Publico......c.....cccouuu..... 01 hora semanal;
Plantbes semanais nas Procuradorias (Federais, Estaduais, Municipais,

Empresariais, Comunitarias € SindiCais)........ccceeeeeiiiiieiiiiiieiicceeeeeeeeeeeeeeeee, 01

hora semanal;
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19. Plantbées semanais junto a Advogados ou Sociedades de Advogados

(o7 g0 [T g Lo F=To Lo 1 01 hora semanal;

20. Plantdes semanais em outras Entidades Publicas vinculadas a atividades

LU o L= = PP 01 hora semanal,

§ 12 - As atividades constantes dos itens 2, 3 e 4, no seu conjunto, ser4 atribuida a

carga horaria maxima mensal de 8 (oito) horas.

§ 2 ° - As atividades constantes dos itens 9 e 10, no seu conjunto, sera atribuida a

carga horaria maxima semestral de 15 (quinze) horas.

Art. 8¢ — A afericao dos resultados do Estagio sera feita ao término do Estagio,
sob comunicacdo a Comissdao de Estagio e Exame de Ordem da OAB/RJ, com
antecedéncia de 15 (quinze) dias, sobre o dia e horario do processo de afericao, facultada
a presenca de representante da OAB.

Paragrafo unico — A modalidade basica da afericdo do estagio se dara mediante
exame oral, sobre as atividades desenvolvidas pelo estagiario, por representantes da OAB
e/ou professores e advogados orientadores da IES.

Art. 92— O Ndcleo de Prética Juridica da Faculdade de Direito de Campos e
os demais locais de atividades de Estagio de Pratica Juridica da IES poderao ser visitados
a qualquer tempo por membros da Comissao especifica da OAB composta de 3 (irés)
membros titulares e 3 (irés) suplentes, aos quais serado prestadas todas as informacoes e
esclarecimentos solicitados, inclusive mediante exibicdo da documentacdo e dossié dos

estagiarios.

Art. 10 - Serao acolhidas as recomendacdoes da Comissdao de Estagio e
Exame de Ordem da OAB/RJ em prol do aperfeicoamento dos aspectos praticos do
processo de ensino-aprendizagem, respeitada a autonomia da IES.

Art. 11— Apds a conclusdo do Estagio de Pratica Juridica, fica a cargo da
Instituicdo de Ensino Superior, através da respectiva Coordenacao do Nucleo de Pratica
Juridica, expedir CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ESTAGIO contendo a
discriminagcao de carga horaria obtida e periodo de estagio, em conjunto com a Seccional
da OAB, em consonancia com o relatério semestral ou anual da Comissao a que se

refere o artigo 92, respeitando-se as seguintes hipéteses:
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I.  Os bacharéis em Direito que realizaram o estagio profissional de Advocacia

(Lei 4.215/63) ou Estagio de Pratica Forense e Organizacao Judiciaria (Lei 5.842-72), no
prazo de 02 anos, com aprovacdo nos exames finais, perante Banca Examinadora

integrada por representantes da OAB até 04 de julho de 1994;

[I. Os inscritos no Quadro de Estagiarios da OAB até 04 de julho de 1994, desde
que tenham realizado o Estagio em dois anos de atividades e o tenham concluido, com

aprovacao final, até 04 de julho de 1996;

[ll. Os matriculados, comprovadamente, nos outros cursos de estagio referidos no
inciso |, antes de 05 de julho de 1994, desde que tenham inscricdo no Quadro de
Estagiarios da OAB até 31 de dezembro de 1994, tenham realizado o estagio em 02 anos
e concluido com aprovacao final até 04 de julho de 1996.

Art. 12 — No caso de necessitar o estagiario transferir-se ou concluir seu
estagio em outra Instituicdo, sera emitida declaracao discriminando os periodos cumpridos
e carga horaria obtida, assim como fornecida cépia autenticada de todos os relatérios e
trabalhos produzidos pelo estagiario, devendo este arcar com os custos das copias
necessarias, ficando a cargo da Instituicdo destinataria, se for o caso, realizar a afericao

que entender necessaria e emitir o certificado final.

Art. 13 — As disposicdes do Art. 12 se aplicam, no que couberem, as

transferéncias de alunos-estagiarios para esta IES.

Art. 14 - O tempo de estagio realizado em Defensoria Publica da Unido, do
Distrito Federal ou dos Estados, na forma do artigo 145 da Lei Complementar n.? 80, de 12
de janeiro de 1994, sera considerado para fins de carga horaria do estagio curricular
previsto no artigo 10 da Portaria MEC 1.886/94.

Art. 15 — Admitir-se-a trancamento de Estdgio sob as mesmas condicbes e

normas estabelecidas para trancamento nas Disciplinas integrantes do curriculo pleno.

Art. 16 — Os casos omissos serao decididos pela Coordenacao do Nucleo, ad

referendum da Direcédo da Faculdade.

Campos dos Goitacases 06 de novembro de 1999.

LEVI QUARESMA
Diretor



II - INSTRUCOES COMPLEMENTARES

| Apresentacio:

A FDC oferece a seus alunos, nos quatro tltimos semestres do curso, atividades de estdgio simuladas — através
de aulas de Estagio de Pratica Juridica (EPJ) — e atividades efetivamente praticas, lidando com casos reais, no NPJ I, na
rua Tenente Coronel Cardoso, n°349 e no NPJ II, na rua Baronesa da Lagoa Dourada, n°160, préoximo ao Férum, onde
funciona o Escritério Modelo de Advocacia.

Além de servir de base para a pratica forense, o Escritério Modelo de Advocacia tem também por objetivo o
atendimento a populacdo carente, cuja renda justifique a impossibilidade de arcar com as despesas processuais e
honorarios advocaticios.

Areas de atuacio:

O atendimento a comunidade € prestado em 03 4reas do Direito:
e Penal
e (ivel (abrangendo Familia e Sucessoes)
e Trabalhista

Da Inscricao na OAB:

Para que o aluno obtenha sua carteira de estagidrio é necessdrio encaminhar-se a OAB munido dos seguintes
documentos: declaracdo da secretaria da Faculdade certificando a sua inscricdo no Estdgio Supervisionado mantido pela
Faculdade — Nucleo de Pratica Juridica — além da fotocOpia autenticada de seu CPF, Identidade, Titulo de Eleitor,
Certificado de Alistamento Militar, Certiddao de Nascimento e de Certiddo de Casamento, se houver, e duas fotos 3x4
(coloridas ou preto e branco, homens com terno e gravata). Dentro de quinze dias, encaminhada a documentacio, serd
marcada pela OAB a data do recebimento da carteira de estagidrio.

Das obrigacoes dos estagiarios

Compete aos estagidrios:

e Tratar as partes, colegas e demais integrantes do Escritério Modelo de Advocacia com urbanidade e respeito;
e Inscrever-se, obrigatoriamente, no quadro de Estagidrios da Secdo Estadual da OAB — Ordem dos Advogados
do Brasil/RJ;

e Atuar com dedicacgdo, seriedade e interesse, zelando pelo correto cumprimento dos prazos e tarefas que lhes
forem atribuidas;

e  Comparecer pontualmente ao Escritério Modelo de Advocacia, nos dias e horas estabelecidos;

Assistir as audiéncias e aos julgamentos designados pelo Professor — Orientador;

Fazer relatério mensal e entregd-lo nas datas estabelecidas;

Obedecer a rotina técnico-administrativa do Escritério Modelo de Advocacia;

Abster-se da prética de qualquer ato que importe em violagdo das normas legais ou regimentais.

Da carga horaria das atividades

e A carga hordria referente as atividades serd desenvolvida pelos estagidrios conforme art. 7° do Regulamento
Interno do NPJ/FDC.

e Nao poderd haver nenhum més com carga hordria equivalente a zero.

e Niao poderd haver nenhuma semana com carga hordria de atividade presencial no NPJ equivalente a zero,
sendo admitida uma justificativa mensal, que serd devidamente compensada.

e As folhas de registros de atividades presenciais no NPJ e de tarefas forenses deverdo ser entregues nos prazos
estabelecidos, sob pena de serem reduzidas as horas de estdgio em 10% por cada dia de atraso.

e Ap6s o hordrio previsto para a chegada do estagidrio para as atividades presenciais no NPJ, ser-lhe-a dada
para a assinatura a Folha Suplementar I até 05 (cinco) minutos e a Folha Suplementar II até 15 (quinze) minutos,
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perdendo o dia a partir dai. A assinatura de 03 (trés) Folhas Suplementares I e 02 (duas) Folhas Suplementares II
no semestre implicard na perda de 15 (quinze) horas de estagio.

e Deverd haver o minimo de 06 (seis) horas semestrais ¢ o0 maximo de 08 (oito) horas mensais referentes as
audiéncias

e  As 300 (trezentas) horas minimas exigidas para validade do estdgio deverdo ser obtidas ao longo de 02 (dois)
anos, distribuindo-se em 75 (setenta e cinco) horas, no minimo, por semestre.

e Naio haverd, em nenhuma hipdtese, aproveitamento da carga hordria de um semestre para outro

Elaboracao dos relatdrios

Relatérios mensais e obrigatérios deverdo ser preenchidos com todas as informacdes solicitadas e com a
atribuicdo de carga horéria pelo orientador.

As audiéncias serdo lancadas em impresso proprio, que deverd ser preenchido com as informagdes pertinentes a
causa e as assinaturas e carimbos necessdrios para validacdo do documento.

Obs.: Os impressos necessarios a elaboragdo dos relatérios estdo disponiveis no site da FDC (http://www.fdc.br)
na internet para download.

Avaliacdo de estagio

A avaliacdo serd bimestral, e serd considerado o desempenho do aluno no EPJ - prética simulada em sala de aula
através de prova escrita - e nas atividades praticas efetivamente exercidas no NPJ.

O aluno serd avaliado considerando a média aritmética da nota da prova escrita do EPJ e a nota atribuida ao
desempenho das atividades no NPJ no fechamento da folha de rosto bimestral da pasta de estagidrio, sendo considerados
a pontualidade, a assiduidade, o empenho e o aproveitamento do aluno.

Orientagdes gerais

1. - Os estagidrios deverdo assinar a lista de presenca na chegada, e logo apds deverd comecar a atender aos
assistidos, sob orientacdo do Professor — Orientador.

2. - Todo assistido devera ter sua ficha de atendimento preenchida pelo estagidrio, com o histérico, de forma clara e
concisa, informando a conclusio do atendimento, que depois de assinada serd arquivada em pasta prépria.

3. - Nenhum documento original deverd ser recebido, nem a documentagdo serd recolhida incompleta.

4. - Todas as pecgas processuais deverdo ser feitas em duplicatas ou fotocopiadas pelos estagidrios responsdveis e
anexadas em suas respectivas pastas apds colocar a 1* via na pasta do assistido. Esta ficard com o orientador
responsdvel, e deverd ser arquivada no NPJ.

5. - Cada aluno que desejar utilizar disquete no NPJ devera ter seu préprio disquete; este deverd ser novo, para evitar a
entrada de virus nos programas.
6. - Atencdo as datas dos trabalhos impressos: deverdo estar de acordo com o0 més e ano em que estio sendo

entregues.

7. - Os trabalhos em sala deverdo ser entregues ao(s) professor (es) no transcurso da aula para corre¢io imediata.

8. - O aluno deverd preencher a Folha de Rosto Mensal (FRM) no decorrer do més, e entregar no NPJ II juntamente
com os trabalhos, na data aprazada.

9. - Caso o aluno ndo feche a pasta no dia marcado para sua turma, sé poderd fazé-lo no 1° dia util apds o dia
marcado para a tltima turma, sendo-lhe descontadas 04 (quatro) horas pelo atraso e a partir de entdo serd abatida 01
(uma) hora por dia de atraso.

10. - Ap6s entregar os trabalhos, nada poderd ser retirado da pasta.O aluno deverd manter uma cOpia de seus
trabalhos, para o seu uso pessoal, pois podera precisar deles posteriormente.

11. - Os trabalhos com mais de uma pagina deverdo ser entregues grampeados.

12. - Os impressos Folha de Rosto Mensal, Folha de Rosto Semestral, Folha de Atividade Presencial, Ficha de
Acompanhamento de Ac¢des estdo disponiveis no site da FDC (http://www.fdc.br) na internet para download.

13. - A reprovacdo na disciplina de EPJ I impede o aluno de cursar o EPJ II e assim sucessivamente, j4 que a
primeira é pré-requisito para a segunda.

14. - Trabalhos que serdo aceitos nas pastas: pecas processuais feitas em atividades de EPJ ou no(s) atendimento(s)
de NPJ, relatérios de juris, audiéncias, palestras e semindrios (com relatério), visitas a presidio, IML, ou delegacia
(quando marcada pelo NPJ), trabalhos de pesquisas e jurisprudéncias (quando solicitadas pelo NPJ), trabalhos de
pesquisas doutrindrias e jurisprudenciais (quando solicitadas pelo professor).

15. - Os trabalhos serdo avaliados pelo professor que atribuird a carga horéria respectiva.

16. - Ao final de cada bimestre o aluno devera ter ao menos 38 horas de estdgio para fazer a avaliacdo bimestral,

incluindo-se, obrigatoriamente, no minimo 04 (quatro) presencas no NPJ.
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17. - Ao final de cada semestre (fevereiro a junho, e agosto a novembro), o aluno devera ter ao menos 75 (setenta e
cinco) horas, sendo obrigatdrias 08 (oito) presengas no NPJ.

18. - Ao final do ano deverd ter ao menos 150 (cento e cinqiienta) horas, minimo de 16 (dezesseis) audiéncias, 2 juris
e 16 presencas no NPJ. Caso isso nio seja cumprido o aluno ficard impossibilitado de fazer a prova de 4° Bimestre.
19. - Procurem ler sempre os avisos e lembretes colocados em sala, no mural do NPJ II ou na porta do NPJ I (FDC).
Isso é importante para que voc€s ndo percam prazos, inscri¢des, alteracdes de hordrios, datas de eventos e até
oportunidades de estagios.

11l - Anexo

Causas mais freqiientes e documentos indispensaveis a propositura da agio
A) Area Penal:

- Noticia-Crime: cOpia autenticada da carteira de identidade da parte; procuracdo e demais documentos relacionados ao
fato.

- Queixa-crime: cdpia autenticada da carteira de identidade da parte; procuragdo; registro de ocorréncia e inquérito
policial, se houver.

- Obs.: Para acompanhamento de processos na Justica é indispensavel que o assistido
apresente copia integral dos autos

B) Area Civel:

Civel — Geral

- Acdo indenizatdria: identidade e CPF da parte; todos os documentos que comprovem o dano sofrido e testemunhas com
qualificacdo;

- Acido de despejo: identidade e CPF da parte; contrato de locacdo e recibo de aluguéis que foram pagos;

- Acdo de consignacdo: identidade e CPF da parte; contrato de locacdo e recibo de aluguéis que foram pagos;

- Retificacdo de assentamentos: identidade e CPF da parte; certidio de nascimento e/ou casamento; documentos
comprobatdrios do vicio ocorrido e testemunhas qualificadas;

- Acdo de usucapido: identidade e CPF da parte; planta do imével; certiddo do RGI; distribuidores; confinantes com
qualificagdo; quitacio do IPTU e histdrico do imével e testemunhas qualificadas.

- Acdo de cobranca: identidade e CPF da parte e titulo.

Civel — Familia

- Acdo de separacdo judicial: cOpia autenticada de identidade e CPF da parte; cOpia autenticada da certiddo de casamento
do casal; copia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos, se houver; copia autenticada do registro dos bens
iméveis de propriedade do casal;

- Acdo de divércio direto: copia autenticada de identidade e CPF da parte; copia autenticada da certidao de casamento do
casal; copia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos, se houver; cépia autenticada do registro dos bens imdveis
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de propriedade do casal; a declaracdo das testemunhas é fundamental para comprovar o lapso temporal de mais de dois
anos da separagdo de fato do casal;

- Acdo de conversdo de separacdo judicial em divércio : cépia autenticada da certiddo de casamento averbada com
separagdo do casal, com sentenca transitada em julgado hd ndo menos de um ano;

- Acdlo de alimentos: cépia autenticada de identidade e CPF do representante legal do menor; cépia autenticada da
certiddo de nascimento do menor; comprovantes dos gastos que o dependente tem, para que se chegue a um valor que
esteja de acordo com a necessidade do alimentado;

- Aclo de investigacdo de paternidade: cépia autenticada de identidade e CPF do representante legal do menor; copia
autenticada da certiddo de nascimento do menor;

- Acdo de guarda: cépia autenticada de identidade e CPF do requerente; cépia autenticada da certiddo de nascimento do
menor;

- Medida cautelar de regulamentacdo de visitas: copia autenticada de identidade e CPF do representante legal do menor;
cépia autenticada da certiddo de nascimento do menor;

Civel — Sucessoes

- Inventdrio: cdpia autenticada da certiddo de 6bito do de cujus; copia autenticada do testamento, caso o de cujus tenha
deixado um; cdpia autenticada do registro dos bens iméveis de sua propriedade; cOpia autenticada de sua certiddo de
casamento; copia autenticada da certiddo de nascimento de seus descendentes; copia autenticada de identidade e CPF do
Inventariante.

(0] Area Trabalhista:

- Reclamacdo Trabalhista: cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) da parte; cépia do Termo de
Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) da parte; cdpia dos contracheques; cépia do acordo ou convengdo coletiva
(quando houver); cépia do contrato de trabalho; procuracdo e declara¢do de necessidade de Gratuidade Juridica.




